Программа развития класса «Гуманистическая личность»

Классный руководитель: Сайфудинова Г.М.

Славянка 2008
1. Заказчики программы: родители класса.
2. Основные исполнители программы: классный руководитель, учителя-предметники, родители.
3. Цель программы:  создание условий для формирования всесторонне развитой личности
4.  Основные задачи:

- воспитание гуманистической личности;
-формирование культуры интеллектуального, нравственного, физического развития;
- формирование культуры толерантного поведения.
5. Сроки и этапы реализации: 

1 этап – 2008-2010уч.г.  (8-9кл.)

2 этап – 2010-2012уч.г. (10-11кл.)

6. Ожидаемые конечные результаты:
- сознательное отношение к  сохранению собственного здоровья;
- наличие высоких моральных качеств и чувства долга;
- знание истории и культуры народов мира;
- уважительное отношение к правам и обязанностям других народов.
     7. Управление реализацией программ и контроль над ходом ее выполнения:

Классный руководитель: Сайфудинова Г.М.

Члены Совета класса: Смотряева Н.И, Горбунова Н.Н.

8. Воспитательные цели и задачи:

Цель воспитательной работы – воспитание интеллектуальной, всесторонне развитой личности, владеющей творческими умениями и навыками, физически здоровой, с гибкой и быстрой ориентацией в решении сложных жизненных проблем на основе личностно ориентированного подхода
Задачи воспитательной работы:

- развитие интеллекта: развитие мыслительных способностей учащихся, формирование политической и правовой культуры, развитие творческих задатков и способностей детей, выработка жизненных ценностей;
- формирование нравственного отношения, приобщение к духовным, национальным и общечеловеческим ценностям, воспитание личности с богатым духовным, социально нравственным потенциалом, воспитание гражданина;
- развитие физических возможностей личности, формирование основ нравственного и здорового образа жизни, систематические занятия физкультурой и спортом.
9. Основополагающие принципы:
- принцип гуманистической направленности

- принцип культуросообразности

- принцип открытости воспитательной системы

- принцип природосообразности

- принцип вариативности

10. Формы воспитательной работы:

- предметные вечера
- беседы, дискуссии

- интеллектуальные марафоны
- научно-исследовательские конференции

- спецкурсы и факультативы

- тематические классные часы

- тренинги

- самопрезентации и самопредставления

- экскурсии, походы

- праздничные поздравления

- посещение театров, музеев, выставок

- театрализованные представления

- фестивали

11. Основные направления и содержание воспитательной работы:
Раздел «Здоровье»

Направления деятельности: 

- сотрудничество с медицинским персоналом;
- сотрудничество с психологической службой;
- организация и проведение мероприятий, формирующих правильное отношение к занятиям физкультурой и спортом.
Раздел «Интеллект»
Направления деятельности:

- интеллектуальное просвещение учащихся класса;
- сотрудничество с учителями-предметниками;
- организация мероприятий, позитивно влияющих на интеллектуальное развитие учащегося.
Раздел «Общение»
Направления деятельности:
- обучение проявлению эмпатии, создание положительных ситуаций общения;
- обучение родителей активным формам общения с детьми.
Раздел «Нравственность»
Направления деятельности:
- развитие волевых качеств ученика;
- воспитания умения выживать в трудных жизненных ситуациях;
-воспитание интереса учащихся к самим себе, желание самосовершенствоваться;
- формирование позитивного отношения к обычаям и традициям своей семьи, своего народа.
Раздел «Семья»

Направления деятельности:

- создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса – педагогов, детей и родителей;
- организация и совместное проведение досуга детей и родителей;
- целенаправленное просвещение родителей по вопросам воспитания.
Раздел «Культура»

Направления деятельности:

- организация мероприятий, формирующих нормы поведения; 

- посещение театров, выставок, музеев.
12. Основные показатели зрелости выпускника МОУ «Славянская СОШ»

- личность здоровая

- личность интеллектуально-развитая

- личность коммуникабельная

- личность культурная

- личность толерантная

13. План реализации программы:

Программа воспитания классного коллектива реализуется в рамках 

- программы развития школы «Открытое образовательное пространство»

- подпрограмм: «Одаренные дети», «Кадеты», «Со-действие».
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