 Реализация основных направлений 
образовательной программы  поселения 
МОУ «Славянская СОШ»

Образовательная программа поселения была разработана в 2005 году, в ней была убедительно представлена теоретическая часть, направления практической  реализации программы разработаны слабее, критериальная база  отсутствовала.

В 2006 году была разработана  комплексная программа социально-экономического развития Славянского сельского поселения на 2006 – 2010 годы,  составной частью, которой стала  образовательная программа школы.  Последняя нашла также  отражение в проекте «Построение открытой  образовательной системы в сельском социуме на основе преемственности и непрерывности образования»,  реализуемом  школой в рамках экспериментальной деятельности с 2005 года.

Анализ статистических данных, представляющих  состав населения с.Славянка,  занятость трудоспособного населения, характеристику семей, имеющих детей дошкольного и школьного возрастов, наглядно демонстрирует следующее:
1) значительна доля безработных граждан (около 50%  трудоспособного населения), обеспокоенных  в первую очередь, проблемами выживания, а не  образования и воспитания детей;
2) около половины занятого населения трудится за  пределами села, таким образом, имеют возможность общаться с детьми только по вечерам, в выходные дни или в  период между вахтами.

Социальное пространство Славянской школы достаточно широко,  потенциальных партнеров много.

Как строятся партнерские  отношения? 
Что реально предпринимает ОУ  в целях развития поселения?

1. Разработана и реализуется  модель системы государственно-общественного управления школой.

2. Разработана нормативно-правовая база деятельности органов ГОУ.
3. С участием общественности  (членов Совета Учреждения)  решаются многие вопросы:
- утверждение вариативной части  БУП;
- утверждение локальных актов, в частности, Положений об  организации  горячего питания, об учебно-опытном  участке и летней трудовой практике  обучающихся и др.

- межведомственное сотрудничество в целях формирования системы внеурочной занятости  школьников и др.
4.  Просвещение родителей через  родительские собрания, индивидуальные консультации, лекторий для родителей, школьную газету, официальный сайт школы.
5. Пропаганда здорового образа жизни.

6. Школа инициирует  разработку  гражданского (пока, в основном, родительского) заказа. В 2008 году  Советами 5 – 11 классов (в состав Советов входят  классный руководитель, два родителя, два обучающихся и  педагог-предметник)  разработаны программы  развития  классных коллективов на  долгосрочную перспективу.  Программы прошли экспертизу на  классном  родительском собрании,  утверждены общешкольной родительской конференцией.
7. Школа активно участвует в благоустройстве населенного пункта.

8. В поселении родились традиции,   связанные с деятельностью кадетского класса, школы в целом.

9. Учащиеся и педагоги школы создают имидж  поселения на уровне района,  принимая участие в  межпоселенческих соревнованиях, смотрах, мероприятиях по линии  комитета по делам молодежи.
10. Коллектив педагогов и учащихся сохраняет историческую память в поселении (музей истории школы, участие в создании книги «Славянские были»).

Нерешенные проблемы в реализации образовательной программы поселения:
- отток выпускников школы из села: остаются наименее успешные, аккумулирующие негативный социальный  опыт;
- школа -  единственный  инициатор  партнерского сотрудничества в рамках села, заинтересованного встречного движения  не наблюдается;
- отсутствие квалифицированных кадров в Славянском ДК, что не позволяет  ему стать  действительно очагом  культуры на селе;

- ведомственная разобщенность  социальных партнеров школы;  необходимость, в связи с этим,  создания  координирующего органа  на уровне муниципалитета.

